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BERICHT
FRUHJAHRSVERANSTALTUNG
MIT GENERALVERSAMMLUNG

Die heurige Frihjahrsveranstaltung inklusive Generalversammiung des
Absolventenverbandes fand am Donnerstag, den 28. Mai 2009 in der neu-
en Esterhazy-Weinkellerei in Trausdorf (bei Eisenstadt) statt.

Treffpunkt war um 14:00 Uhr beim neuen Kellereigebaude. Die meisten
Besucher suchten bald im Présentations-/Verkaufsraum Schutz vor dem
heftigen Wind, der einem das gerade Stehen schwer machte.

Drinnen empfing uns die klassische Eleganz der modernen Architektur.
Plnktlich um 14:00 Uhr begrifte unser Prasident Dipl.(HLFL)-Ing. Josef
PLEIL die versammelten Mitglieder und verschob die Generalversamm-
lung statutengemald um mindestens eine Stunde.

Diese Zeit wurde fur eine ausfihrliche Betriebsbesichtigung genutzt.




Koll. Ing. Josef PUSCH, der Betriebdleiter, begrifdte die versammelte
Mannschaft. Nach der Vorstellung des Unternehmens folgte eine ausfihr-
liche Besichtigung des gesamten Betriebes. Mit High-Tech-Ausrtstung auf
dem letzten Stand der Technik gehort dieser Betrieb sicherlich zu den mo-
dernsten, die es derzeit in Osterreich gibt. Z.B. sind einzeln via PC kihl-
und heizbare Doppelmanteltanks Standardausriistung. Auch sonst wurde
bei der Verarbeitungstechnik groften Wert aufs Detail gelegt. Die Trauben
kommen von ca. 50 ha eigenen Weingérten aus der Eisenstéadter Umge-
bung bis zum Neusiedlersee. Es ist aber noch eine Vergrolderung der Fl&
chein Planung.

Nach Ende der Fihrung nahm die ganze Gruppe im Vortrags
[Présentationsraum platz.

Jetzt wurde die Generalversammlung mit den 45 anwesenden Personen
von Préasident Dipl.(HLFL)-Ing. Josef PLEIL offiziell eréffnet.




Die folgenden Tagesordnungspunkte wurden behandelt:

1. Bericht des Prasidenten:

Es wurde nur ein allgemeiner Rickblick Uber das letzte Jahr gemacht, well
die letzte Generalversammlung erst Ende November des vergangenen Jah-
res stattfand. Diesem Jahresbericht folgte eine Zusammenfassung der Stu-
die Uber die verschiedenen Ausbildungsvarianten in der européi schen Ono-
logie vom Geschéftsfiihrer DI Dr. Reinhard Eder.

2. Esfolgte der Kassabericht von Kassaprufer DI Karl Vogl, verlesen
durch Koll. Dr. Reinhard Eder. Bei der Abstimmung wurde der Kas-
sier einstimmig entlastet.

3. Der dritte Punkt zur Aufnahme von DI Dr. Manfred Gossinger as
Ehrenmitglied in unseren Verein wurde mit seinen Verdiensten im
Bereich Kellerwirtschaft und Obstverarbeitung begriindet. Die Ab-
stimmung zur Aufnahme erfolgte ebenfalls einstimmig.

4. Beim letzten Punkt ,Allfalliges* wurde ein kurzer Ausblick auf
kinftige Veranstaltungen und Aktivitdten gemacht.

Schliefdlich wurde der offizielle Teil mit der Ankiindigung der Weinprobe
von Prasident Pleil beendet.

Es wurden sechs Proben aus dem ausgezei chneten Sortiment des Betriebes
vorgestellt.

Anschlief3end fuhren die
meisten Tellnehmer zum
Ausklang der Veranstal-
tung ins
Buschenschanklokal von
Mag. Franz LEHNER
nach Eisenstadt.

Dort genoss man im sehr
gemuitlichen Heurigenl okal
die hervorragenden
Produkte des Hauses und
die herrliche Aussicht.

Zum Abschluss sei noch ein herzliches Dankeschon an die Gastgeber Kall.
Ing. Josef PUSCH und Mag. Franz LEHNER fir die freundliche Aufnah-
me und das gute Gelingen gerichtet.




MATURA 2009

Zur diegédhrigen Reife- und Diplomprifung waren 26 Absolvent(inn)en
zugelassen. 24 von ihnen machten den Schriftlichen Teil als Diplomarbeit,

2 als Projekt.

AICHINGER Lukas
BRENNER Bernhard
BRUCKNER Robert
EDER Siegfried

HEISZ Christoph
HOFBAUER-SCHMIDT Johannes
HOFINGER Florian
KELZ Franziska
KLOCKL Verena
LADENTROG Markus
MAURER Gerhard
NIGGAS Patrick
PFEFFER Johannes
PICHLER Franz-Josef
RESCH Siegfried
ROGNER Josef
SCHAFFER Christoph
SCHWINNER Martin
THALLER Katharina
WALEK Wolfgang
WEINGARTMANN Hannes
WELLANSCHITZ Stefan
WIESINGER Michadl
WOBER Ernst

ZAHLER Stefan
ZWEIGER Ernst

3494 Theil3

2244 Spannberg, Langstral3e 1
2560 Berndorf

3465 Unterstockstall
3492 Engabrunn

3472 Hohenwarth
1220 Wien

8182 Puch bei Weiz
8493 Kloch

2070 Retz

2453 Sommerein

8511 St. Setfan ob Stainz
2191 Gawelnstal

3702 Niederrufibach
3452 Moosbierbaum
2203 Eibesbrunn
3483 Feuersbrunn
3472 Hohenwarth
8263 Grofdwilfersdorf
2170 Poysdorf

8182 Puch bei Weiz
7311 Neckenmarkt
2244 Spannberg

2073 Obermarkersdorf
3552 Drof3

8562 Mooskirchen

Nach den mtndlichen Prifungen ergab sich folgendes Gesamtergebnis.
3 Kandidatlnnen mit ausgezeichnetem Erfolg, 7 Kandidatinnen mit gutem

Erfolg und 14 Kandidatl nnen bestanden.




Der Verband winscht den frischgebackenen Absolventinnen fir die Zu-
kunft alles Gute und viel Erfolg im Berufsleben.

WIR TRAUERN

um unseren Kollegen MR Dipl.-Ing. Robert CARDA (Mat.Jg. 1945), der
am 23.Marz 2009 im 83. Lebengahr verstorben ist.

Leider erfuhren wir erst jetzt vom Ableben unserer Kollegin Ing Gertrude

TAUSCH-EDER (Mat.Jg. 1942, Gartenbau), die am 31.01.2009 im 87.
L ebeng ahr von uns gegangen ist.




WIR GRATULIEREN

Koll. DI Dr. Christoph Leopold FABIANEK MBA (Mat.Jg: 1996) zur
Hochzeit mit Dr. AnnalsabellaMottl.

RUNDE GEBURTSTAGE (von April bis Juni 2009)

50 Jahre Mat.Jg:
BRUNDLMAYER Rudolf FEUERSBRUNN 1978
KLEIN Klaus EGGENBURG 1978
STIERSCHNEIDER Richard DURNSTEIN 1978
THOMULLER Franz ST.MAREIN 1978

60 Jahre
SCHUSTER Alois HALBTHURN 1973
WALZER Hermann WORGL 1970

65 Jahre
SCHNEIDER Ferdinand STRANING 1964

70 Jahre
KROTTENDORFER Hermann HOHENRUPPERSDORF 1969
MULLER Karl KITZECK 1960
RUPF Otto TULLN 1963
SCHLAGER Traude SO0R 1958

80 Jahre
COUDEK Franz WIEN 1948
SCHELLNER Hermann WIEN 1948
SCHWARZER Rudolf LIENZ 1951
ZERNATTO Hans TREFFEN 1950

85 Jahre
WAGNER Helga LINZ LEONDING 1948

Die Verbandsleitung gratuliert im Namen aller Kolleglnnen unseren Jubi-
laren recht herzlich und winscht auf dem weiteren Lebensweg Gesundheit
und Zufriedenheit.




STELLENANGEBOTE

In der Landeskammer fUr Land- und Forstwirtschaft Stelermark
gelangt die Stelle eines(r) Weinbauberaters/In mit einer Wochenarbeitszeit
von 30 Stunden zur Nachbesetzung.
Es handelt sich um eine Beraterstelle mit Dienstsitz in Feldbach und der wein-
baulichen Beratung des Weinbaugebietes Siidoststeiermark.
Aufgabenberelch
Beratung der bauerlichen Betriebe in alen Fragen des Weinbaues und der
Kellerwirtschaft, einschliefdlich der Weinvermarktung und Absatzsiche-
rung
Information Uber weingesetzliche Bestimmungen und die Handhabung
des Kellerbuches
Organisation und Durchftihrung von Fachveranstaltungen, Gruppenbera-
tungen, praktischen Kursen, Vortréagen und Fachexkursionen
Durchfihrung von Weinbewertungen, einschliefdlich Bewerterschulungen
Versuchstatigkeit
Organisation der Traubenvermittlung, fachliche Betreuung der Weinbau-
vereine
Durchfuhrung von L ehrweinkosten und Weinprasentationen
Fragen der Produktionstechnik im Weinbau, insbesondere Pflanzen-
schutzmal3nahmen
Fragen der Kellerwirtschaft im Weinbau, einzelbetriebliche Investitions-
forderung im Weinbau, osterr. Umweltprogramm fur Wein
Voraussetzungen:
Abgeschlossene Ausbildung an der HBLA Klosterneuburg bzw.
Universitét fur Bodenkultur bzw. andere adaquate Ausbildung
Teamfahigkeit und Geschick im Umgang mit Menschen
Ihre Bewer bung richten Sie bitte bis zum 30.04.2009 an:
L andwirtschaftskammer Steiermark - Personal abteilung
Hamerlinggasse 3, 8011 Graz
Tel.: 0316/8050/1240, Fax: 0316/8050/1516
e-mail: office@lk-stmk.at




Die RWA Raiffeisen Ware Austria AG ist das GroRhandels- und
Dienstlei stungsunternehmen der L agerhausgenossenschaften in Osterreich.
Wir suchen fur unseren Standort in Wien fir die Abteilung ,, Wein-/Obstbau*
eine/n einsatzfreudige/n und fachlich quaifizierte/n Produktmanager/in fir
Flaschen/Ver schliisse/Ver packungen
Die Herausforderung:
Eigenverantwortliche Bearbeitung des Sortimentsbereichs Fla-
schen/V erschltisse/V erpackungen in folgenden Punkten:
- Einkauf
- Sortiments- und Marktverantwortung
- Preisgestaltung
- Warendisposition
- Gesamtverantwortung fur die Dienstleistung Bedrucken
Reklamationsbearbeitung
Vortragstéatigkeiten
Selbststandiges Arbeiten
- Mitarbeit im engagierten Team
Ihr Profil:
Branchenerfahrung im Bereich Weinbau-Kellereitechnik ist V orausset-
zung
Fachkenntnisse im Bereich Weinflaschen und Verschltisse von Vortell
Umfassende Dienstlei stungsorientierung
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit, Reisebereitschaft (B-Flhrerschein)
- Sehr gute M S-Office-Kenntnisse, SAP-Kenntnisse von Vorteil
Bel Interesse an dieser herausfordernden Position schicken Sie bitte Ihre aussa-
gekréftigen Bewerbungsunterlagen bevorzugter Weise online Uber
www.rwa.at oder per Post an die Personalentwicklung der RWA AG
z.H. Frau Dr. Marianne Holler, Wienerbergstral3e 3, 1100 Wien
Néhere Infos finden Sie auf www.rwa.at bzw. www.|lagerhaus.at.

Obstbau Zinner GmbH; 7543 Kukmirn (www.obstauzinner.at):

Der Obstbaubetrieb Zinner betreibt im sidlichen Burgenland im Bezirk Glis-
sing auf ca. 80 ha Betriebsflache eine der groRten Apfelanlagen in Osterreich.
Wir produzieren dort die gangigsten Apfelsorten, verfiigen tber eigene Lager-
moglichkeiten, sowohl Kuhlhéuser als auch CA-Lager und verpacken und ver-
markten die von uns produzierten Apfel direkt an 6sterreichische Handel sketten
und ausl&ndische Abnehmer.




Zur Unterstitzung des derzeitigen Geschéftsfihrers, der in einigen Jahren in
Pension gehen wird, suchen wir einen jlngeren, tlchtigen, ambitionierten
Nachfolger.
Das Aufgabengebiet wird zundchst insbesondere die Apfelproduktion betreffen
und zu einem spéteren Zeitpunkt auf den gesamten Firmenbereich ausgeweitet
werden.
Wir bieten ein leistungsgerechtes Gehalt. Wohnmoglichkeit, da Kukmirn ein
wenig entlegen ist, kann beigestellt werden.
Bewerbungen bitte per e-mail oder schriftlich an:

Obstbau Zinner

Blro Brunn

Anton Seidl-Gasse 42

2345 Brunn am Gebirge

E-mail: heinz.zinner @aon.at

VULCASCOT HandelsgmbH. & Co. KG ist €in Handelsunternehmen
fur Getrankeindustriebedarf mit Schwerpunkt Osteuropa und sucht als Verstar-
kung eine/n dynamische/n Fachverkaufsberater/in fir langfristige Anstellung.
Aulendienst (m/w) flr die Lander desehemaligen Jugodawien + Albanien
Ihr Aufgabengebiet:
Qualitativ hochwertige Betreuung unserer bestehenden Kunden
Aktive Akquirierung von Neukunden zur Erweiterung des Kundenstocks
Verantwortung fir Absatz, DB und Kundenzufriedenheitsziele
Effektive Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten
Hohe Reisetétigkeit
Ihr Profil:
- Getrénketechnol oge/in und/oder Lebensmitteltechnologe/in
Zielorientierte, begeisterungsfahige Personlichkeit mit hoher Kommunikati-
onsfahigkeit
Erfahrung im AulRendienst, sowie die Fahigkeit sich selbst zu organisieren
Sehr gute Deutsch/Englischkenntnisse, sowie gute Kenntnisse in Serbo-
Kroatisch und eventuell in Slowenisch/Albanisch
Einsatzwille und starker Wille zum Erfolg
Flhrerschein B
Sehr gute M S-Office Kenntnisse und allgemeine Computerkenntnisse
er bieten Ihnen:
Selbststandiges Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung
Training on the Job und Weiterbildung in Verkauf

Firmenauto auch zur privaten Nutzung
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L ei stungsorientierte Bezahlung
Hauptsitz Wien
Wenn wir Ihr Interesse an dieser ausbaufdhigen Position mit eitnem modernen
Arbeitsplatz geweckt haben, senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte an:
VULCASCOT HandelsgmbH. & Co. KG
zu Hdn. Hr. Dipl.-Ing. S. Markovic
Muthgasse 25
A-1190 Wien

Weinviertel Tourismus GmbH: Um das Potential des Weinviertelsas
attraktive Wel ntourismusdestination zu entwickeln, Weinstral3enabschnitte im
Welinviertel zu koordinieren, vorhandene Initiativen zu vernetzen, neue zu
griinden und gemeinsam mit den Partnern touristische Produkte zu entwickeln,
sucht die Weinviertel Tourismus GmbH zum 1.10.2009 e ne/n
Projektbetreuer/in fir weintouristische Angebotsentwicklung

I hre Qualifikationen:

- Know How und Erfahrung in der Tourismuswirtschaft
Kenntnisse im Projektmanagement
Regionskenntnisse erwiinscht
Begeisterungsfahigkeit und Kommunikationsfreudigkeit
Interesse am Themenkreis Wein, Kultur und Tourismus
Belastbarkeit, Flexibilitdt, Teamféhigkeit
Ein bis mehrere Fremdsprachen
Mobilité und Reisebereitschaft im Weinviertel

Gerne mochten wir Sie kennen lernen. Bitte senden Sie bis zum 28. August um
14.00 Uhr Ihre Bewerbungsunterlagen (Referenzen, CV, Lichtbild) per Post
oder Email an:

Weinviertel Tourismus GmbH

Kolpingstralde 7, 2170 Poysdorf

E. info@weinviertel .at
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p.b.b.

Zulassungsnummer: 022032054
Erscheinungsort: Klosterneuburg

V erlagspostamt: 3400 Klosterneuburg

M edieninhaber und Herausgeber:

Verband der Klosterneuburger Oenologen und Pomologen,

Wiener Stral3e 74, 3400 Klosterneuburg, ZVR 15344486

Bankverbindung: Raika Klosterneuburg, BLZ 32367, Kontonummer 11486
Grundlegende Richtung: Einschlégige Information der Mitglieder entsprechend
den Satzungen des Verbandes.

Druck: Offsetschnelldruck Anton Riegelnik, Piaristengasse 19, 1080 Wien
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